MATERSKA SKOLA DOLNA 57/37, 96701 KREMNICA

Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach Skoly za skolsky rok 2014/2015

vypracovana v zmysle 85 ods.7 pism f) a §14 ods.5 pism. e) zadkona ¢. 596/ 2003
Z. z. oStatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z.z. o Struktiire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej
cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kél a Skolskych zariadeni.

Predklada:
Mgr. Monika Golhova, riaditel'’ka Materskej Skoly Dolna 57/37 Kremnica

Prerokované na Pedagogickej rade dna: 26.8.2015
Prerokované na Rade Skoly dna: 10.9.2015

Stanovisko zriad’ovatel’a:
Mestsky urad Kremnica
schvaluje / neschvaluje
Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS Dolna 57/37 za
Skolsky rok 2014/2015

Vychodiska a podklady:

1. Zdkon 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

2.Vyhlaska Ministerstva Skolstva €. 9/2006 Z. z. o Struktire a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skol a Skolskych
zariadeni.

3. Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006 — R k vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.

4. Koncepény zamer MS Dolné

5. Plan prace

a) Zakladné identifikacné idaje o Materskej Skole:



Nazov skoly Materska Skola Dolna

Adresa Skoly: Dolné ulica 57/37 Kremnica 96701
Telefonne cislo: 045/6743527, 045 6742711, 045 6742146
E-mailova adresa: monika.golhova2 @gmail.com

Webova adresa: msdolna@orangemail.sk

Zriad’ovatel Mesto Kremnica

Riaditel’ skoly: Mgr. Monika Golhova

Zastupkyna Skoly: Mgr. Jana Daubnerova

Veduca S}): Maria Weissova

Udaje o rade $koly a poradnych organoch skoly:

Rada 3koly pri MS Dolna Kremnica bola ustanovena v zmysle § 24 zdkona NR SR ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Rada Skoly ma 11 ¢lenov:

Funkcia: Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany / za
Predseda RS: Eleonéra Cechova pedagogickych zamestnancov
Alena Kosikova pedagogickych zamestnancov
Clen Mgr. Hana Zlatosova delegovana za zriadovatela
Clen Norbert Boldis poslanec MsZ
Maro$ Kraml poslanec MsZ
Mgr. Alexander Sekaj poslanec MsZ
Clen Viera Hriizova nepedagogickych
zamestnancov
Clen Michaela Bozenikova zastupca rodicov
Katatrina Kvoriakova
Clen Jaroslav Slastan zastupca rodi¢ov
Clen Bc. Lenka BaldZova zastupca rodi¢ov

Strucna informacia o ¢innosti rady skoly za Skolsky rok 2014/2015:

PocCet zasadnuti Rady Skoly: 2. Rada Skoly sa na svojich zasadnutiach zaoberala
vyhodnotenim prace v $kolskom roku 2013/2014, ro¢nym planom MS, $kolskym poriadkom
MS a kritériami na prijimanie deti do MS, moZnostami vytvorenia novej triedy pre
nedostatok volnych miest na prijatie deti do materskej Skoly. Navrhli a prijali sme zavdzné
kritéria pri prijimani deti do MS. Prerokovanie a schvalenie spravy o vychovno-vzdelavacej
cinnosti, vysledkoch a podmienkach materskej Skoly 2013/2014.

Poradnymi organmi MS sii: PR, RS, KSU, MPC



Udaje o komisidch a metodickych zdruZeniach:
Poradnym organom riaditelky MS je Pedagogickéa rada $koly, Metodické zdruZenie (d’alej
MZ).

Pedagogicka rada sa schadza 6 x rocne podl'a planu prace pedagogickych porad, ktory je
prilohou ro¢ného planu Skoly. Na poradach sa rieSia aktualne pedagogické i vychovno
vzdeldvacie problémy, revidovanie SkVP na zaklade inovovaného StVP a tvorba
dokumentacie Skoly. Odbornost uciteliek sa zlepSovala ti¢astou na prednaskach, diskusiami k
preStudovanej odbornej literatire, vymenou pedagogickych skusenosti a informacii zo
vzdelavacich aktivit. PriebeZzne sme hodnotili vyucovanie ucitelov a vzdelavacie vysledky
deti, stav a uroven rozvijanych kompetencii deti. Pozornost sme venovali odstraneniu
zistenych nedostatkov s naslednym vyuZivanim na skvalitnenie predprimarneho vzdelavania.
Ucitelky venovali dostatocnt pozornost’ pravidelnému analyzovaniu, hodnoteniu a urceniu
postupov smerujicich k napredovaniu deti. ZlepSenie nad’alej vyZaduje doéslednost a
pravidelnost’ kontrolnej ¢innosti s vyuZivanim roéznych stratégii umozZiujicich dosahovanie
vytyCenych cielov v spolupréaci s poradnymi orgdnmi riaditel'a, adresnost’ kontrolnych zisteni
a ucinnost’ pedagogickej diagnostiky z hladiska pravidelného monitorovania urovne
rozvijanych kompetencii deti. Zo zasadnuti si vedené zapisnice.

MZ sa schadzalo podl'a potreby uciteliek, bolo zaradené do rokovania pedagogickej rady.
Clenkami st u¢itel’ky MS. Na stretnutiach podla vypracovaného planu na prislusny kolsky
rok, ktory zohladiiuje ciele planu koly, ucitel’ky dopliiali a dopractivali témy a tlohy v SkVP,
vytvarali metodické materialy, pripravovali podujatia pre deti, ucitefov a verejnost a
iniciovali nadstandardné aktivity MS. MZ pracovalo vypracovaného podla planu pod
vedenim Moniky Golhovej, od marca 2015 pod vedenim novej vedicej MZ Mgr. Petry

Slast'anovej.

c) Udaje o pocte deti materskej skoly:

Pocet tried: 4 1.trieda 20 deti
2-3 rocné

Pocet zapisanych 92 2.trieda 22 deti

deti 3-4 roCné

na skol. rok

2014/2015:

Vekova kategoria deti: 2-6T. 3.trieda 24 deti

4-5 rocné



Zapisané deti do ZS: 30 4.trieda 26 deti

3 deti -OPSD 5-6 rocné
Pocet tried na elokovanom 3 1.trieda 20
pracovisku 2-3 rocné
Pocet zapisanych 70 2.trieda 23
deti 4-5 rocné
na skol. rok
2014/2015:
Vekova kategoria deti: 2-6 rokov 3.trieda 27

5-6 rocné

Zapisané deti do ZS: 22

3 deti OPSD

d) Udaje o pocte prijatych deti

Zapis deti do materskej Skoly na Skolsky rok 2014 /2015 sa uskutocCnil v sulade
s § 59 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani( Skolsky zakon) v zneni neskorsich
predpisov a v siilade s § 3 vyhlasky MS SR & 306/2008 Z. z. o materskej $kole v zneni
neskorsich predpisov a zakonov. Do materskej Skoly bolo na zapise v marci na Skolsky rok
2015/2016 prijatych 26 deti na pracovisku Doln4, na pracovisku na Ul.J.Langsfelda- 21deti.

g) Udaje o poéte zamestnancov $koly:

Pocet 23+1
zamestnancov
skoly:
Pedagogicki - 14

spolu:
- kvalifikovani 14
- nekvalifikovani 0

Nepedagogicki - 9
spolu:
- upratovacky 4
- udrzbar, kuric 1( na dohodu)
- pracka, pomocna 0
sila
- zamestnanci S 5

- administrativ. 0
pracovnik

Kvalifikacné predpoklady pedagogickych zamestnancov:



Vsetci pedagogicki zamestnanci spliiaji kvalifikacné predpoklady stanovené vyhlaskou
MS SR & 437/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuji kvalifikacné predpoklady a osobitné
kvalifikacné poZiadavky pre jednotlivé kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov.

h) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov:

Vedenie Skoly izamestnavatel podporuje d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.
Pedagogicki zamestnanci sa v Skol. roku 2014/2015 =zucastiovali na vzdeldvacich
programoch v ramci kontinualneho vzdelavania, vzdelavali sa aj samo-Stidiom odbornej

literatury.

Udaje o dalsom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov skoly (§2 od. 1 pism. h) V
Materskej Skole podporujeme odborny rast ucitel'ov podl'a potrieb, zamerov a mozZnosti Skoly,
profesiondlneho zaujmu ucitelov, vzdelavacej ponuky poskytovatelov kontinudlneho
vzdelavania i inych inStitdcii. Plan kontinudlneho vzdelavania reSpektoval zdmery a moZnosti
Skoly a zaujem ucitel'ov, vzdelavacie ponuky poskytovatel'ov kontinualneho i celoZivotného
vzdelavania. Pedagogicki zamestnanci priebeZne nadobudali odborné skusenosti
samoStudiom, v men3ej miere internym vzdelavanim, odbornymi seminarmi, konferenciami a
vysokoSkolskym Stidiom. Od jini 2015 Petra Slast'anova externe ukoncila Stidium na UMB
v Banskej Bystrici odbor predskolskd a elementdrna pedagogika. Zamestnanci vyuZivaju
ponuku MPC Banska Bystrica. V Skolskom roku 2014/2015 bol priznany kreditovy priplatok
Tatiane Lietavovej, Alene KoSikovej, Slavomire Polackovej.

5 pedagogickych zamestnancov zacalo s pripravnym atestanym vzdeldvanim a v priebehu

Skolského roka 2015/2016 ho ukoncia I.atestacnou skuskou.

Meno: Nazov vzdeldvacieho 2014/2015
programu:

S.Polackova, A.Kosikova, |Ekologicka stopa— vychova k absolvovali

T.Lietavova trvalo udrZate'nému rozvoju pre
ucitelov materskych skol

Mgr. Jana Daubnerova Zvladanie zat'azi v skolskom absolvovala
prostredi.

Aktivizujice metody vo vychove | prebieha
Katarina Chovanova absolvovala
Mgr. Monika Golhova Priprava na l.atestacnu prebieha

skusku prebieha



Funkcéné vzdeladvanie-

Riadenie Skoly

Daniela Mendelova, Priprava na l.atestacnu prebieha
Katarina Chovanova, Mqr. y
v , 9 skusku
Petra Slastanova
Daniela Mendelova Kreativizacia osobnosti absolvovala
ucitela,

Rozvoj pohybovych

a rytmickych schopnosti
tancom a hudbou

v predprimarnom

a primarnom vzdelavani

Mgr.Petra Slastanova Vyuzitie grafickych programov | @absolvovala
v edukacnych procesoch vytvarnej
vychovy

Mgr. Dana Jurickova
Interaktivna tabul'a vo vychovno- | @absolvovala
vzdelavacej ¢innosti materskej
Skoly
Pracujem s digitalnou hrackou
Bee-bot v materskej skole absolvovala

i) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti (§2 od. 1 pism. i):

V stlade s medzindrodnou Standardnou klasifikaciou vzdeldvania deti v materskych
Skolach sme poskytovali predprimarne vzdelavanie ISCED 0, ¢o prispelo k zmene obsahu,
postupov, organizacie a Stylu ucenia uciteliek. Pri tvorbe a realizacii programu sme kladli
déraz na rozvijanie psychomotorickych, osobnostnych, socidlnych, komunikativnych,
kognitivnych, ucebnych a informacnych kompetencii. Problémom bolo stanovenie
operacionalizovanych ciel'ov v planoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti vzhl'adom na vekové
zloZenie v triedach. Spolupracovali sme s NBS Muzeom minci a medaili, Mestskou
kniZnicou, rodi¢ovskou a odbornou verejnostou pri organizovani podujati materskej Skoly.
Zapojili sme sa do aktivit vyhlasenych ku svetovému tyzZdiu vyZivy, svetovému diiu mlieka a
tyZdiu zdravia. Aktivity sme plnili v ramci edukacnej Cinnosti v spolupraci s rodinou.

Individuadlnym pristupom v pedagogickom procese sme podporovali osobnostny rozvoj deti



vratane deti prejavujicich talent a nadanie. Materskd Skola sa tymito aktivitami stala
»otvorenou® verejnosti — rodicovskej, odbornej pedagogickej i ostatnej. VSetky planované
spoluprace a akcie splnili svoj ucel, sme s nimi spokojné a navrhujeme v nich aj nad’alej
pokracovat’, navrhujeme CastejSie sa stretavat a komunikovat' o problémoch. Pravidelne sme
pripravovali vystipenia deti pre rodiCov, starych rodicov a obcanov mesta.
Pri realizacii vychovno — vzdelavacieho procesu v MS sme postupovali v stilade so StVP
ISCED 0 a SKVP pod ndzvom USMEV
V Skolskom roku 2014/2015 navStevovali deti pripravné Studium Tanecny odbor a Hudobno-
dramaticky odbor.
Materska Skola spolupracovala:
- s CPPPaP formou depistaZe a prednasok pre rodicov ohl'adom Skolskej zrelosti
deti, realizacie grafomotorickych cviceni,
- s Mestskou kniZnicou J.Kollara
- so Zéakladnou skolou — navstevy deti v ZS, spolo¢né podujatia , tvorivé dielne
- s Centrom vol'ného casu
- s MsKS
- s Mestskou policiou — za icelom prevencie a bezpecnosti spravania sa deti na
cestnych komunikaciach, Sportové hry, dopravné ihrisko,
- CSPP — za icelom korekcie zlej vyslovnosti deti.
Akcie materskej skoly :

. Sarkanidda na Stefanikovom namesti

o Aktivne zapojenie sa do vystavy ,, Jablko 2014

o Beh Kalvariou

o Vysttipenie deti v priestoroch Klubu déchodcov pri prileZitosti mesiaca tcty k
starSim

o Exkurzia v Planetériu Ziar nad Hronom

o Vylet deti na Kremnické bane — salas u Holeckov

. Ucast’ vo vytvarnych sitaziach- v spolupraci so SZZ

. Dopoludnie s MikulaSom v MS

o Vianocné besiedky
o Vona medovnikov- pecenie a vyzdoba medovnikov deti spolu v MS
. Malovanie na snehu

o Autobusovy vylet na Skalku



. FaSiangovy karneval pre deti

o Navstevy deti predskolskej triedy v I. a I1.ZS

o Deii predskoléka- vyhodnotenie zapisu do ZS

. Navsteva mestskej kniZnice J. Kollara- spolocné zaZitkové citanie

o Detfi Zeme v spolupraci s CVC

o Tvorivé dielne s tetou Agi v MM a M

. Sokoliari na futbalovom ihrisku

o Sportové odpoludnie s rodi¢mi

o Tvorivé dielne v Banskej Stiavnici- Kamerhof( vyroba handrovych lopticiek)
o Hudobno- pohybové pasmo pod vedenim p. Juhasza.

o Den matiek — slavnostna besiedka pre rodicov

o Navsteva ZOO v Bojniciach

. Detska Sportova olympiada materskych skl Kremnice a okolia

o dopravné ihrisko pri ZUS s Mestskou policiou pre deti materskych $kol

. Deii deti v MS

. Slavnostné ukoncenie Skol. roka a rozlticka s predSkolakmi

j) Udaje o projektoch:

HRAME SA BEZPECNE A S PRAVIDLAMI v spolupraci s nadaciou Wolksvagen

Kratka charakteristika projektu Casova realizacia



1. Poznat’ a pomenovat niektoré
dopravné znacky a vysvetlit ich
vyznam.

2. Osvojit si dolezité telefonne Cisla
v pripade nudze.

3. Aktivne zvladat rozne dopravné
situdcie v teréne.

4. Zapojit rodicov deti do dopravnych
situdcii.

5. Spravnou orientaciou a pohybom
zvladat’ cestnti premavku.

6. Poznat svetelnd a zvukovi
signalizaciu na cestach.

7. Oboznamit sa s obsahom
lekéarnicky a jej vyuzZitim.

8. Poznat vyznam a pouZitie
reflexnych prvkov v dopravnych
situdciach.

9. S rozvahou a ststredene sa spravat’
v danej dopravnej situdcii na bicykli
, Ci peSo ako chodec.

10. Ako ucastnik dopravnej premavky
dodrZiavat’ pravidla cestnej
premavky.

11. Spolupracovat’ a dohodnit sa
s detmi z inych materskych $kol
pri organizovani spolo¢nych aktivit
na ihrisku v exteriéri materskej
Skoly.

12. Rozvijat’ a prehlbovat’ spolupracu
a aktivnu spoluticast’ rodicov deti.

September- december2015
2014/2015-uspesSny

Deti ziskali certifikat o absolvovani a
ukonceni vzdelavania v oblasti prvej Od 2006
pomoci v maji 2014
Rozvijanie environmentalnych
kompetencii deti prostrednictvom 2. rok
separacie odpadu

Domestos preskoly Zaregistrovany, prebieha

Zapojili sme sa do online projektu BEAGLE o biologickej diverzite pristupny pre vSetky
Skoly v Eurépe. Deti v spolupraci s panom Slastanom pozoruju dub letny v Zechenterovej
zahrade, vSimaju si fenologické fazy stromu pocas roka. Deti sa zicastnili zaZitkového ucenia
v ucebni v I ZS na tému Hrabos.

Pri plneni naplanovanych tloh spolupracujeme s Mestskymi lesmi v Kremnici,. V ramci

nasej environmentalnej profilacie sme v spolupraci s ML zabudovali v exteriéri MS drevené



pnikové chodniky a drevené zvieracie puzzle. Planujeme vytvorit' bylinkovi zahradu
a informacné tabule o flére a faune blizkeho okolia.

Plnenie projektu sme rozsirili o zvySovanie telesnej zdatnosti a vykonnosti. Organizovali sme
vychadzky spojené so sttazami rozvijajucimi poznatky z oblasti environmentélnej vychovy.
Pozornost’ deti sme sustredili na ochranu okolitej prirody. Deti sme viedli k poznaniu
spolo¢ne vytvorenej krasy v najblizsom okoli a potrebe chranit ju. V prilohe nasho Sk VP
mame planované vychadzky Grébnovym chodnikom a spoznavanie vodnych pramenov,

Navsteva zahradného centra Alpinum na Hornej Vsi.

k) Udaje o inSpekénej ¢innosti: (§2 od. 1 pism. k)

InSpek¢na ¢innost” bola vykonana v dioch 3.10. a 4.10.2005. Predmetom inSpekcnej
¢innosti bola - Kontrola stavu a hodnotenie pedagogického riadenia, procesu, vysledkov a
podmienok vychovy a vzdeldvania v materskej 3kole. Skolsk4 in3pekcia hodnoti na velmi
dobrej trovni - podmienky pre vychovu a vzdelavanie a troven Skoly z hladiska rozvoja
osobnosti deti, - pedagogické a odborné riadenie materskej Skoly na dobrej trovni

* podmienky, efektivitu a pedagogické pdsobenie uciteliek

« efektivitu ¢innosti a vychovno-vzdelavacie vysledky deti priemernej drovni

* namerané zrucnosti deti v matematickych predstavach a grafomotorickych
zrucnostiach .

Celkové vysledky vo vsetkych sledovanych oblastiach si vyrazne lepSie, ako
priemerné vysledky zistené v materskych Skolach v Skolskom roku 2004/2005 v Slovenskej

republike a v Banskobystrickom kraji.

) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach

Skoly (§ 2 ods. 1 pism. 1)

Materska Skola ma vyhovujtice priestorové podmienky, ktoré zodpovedaji potrebam
deti a zamestnancov velkostou, Clenenim i usporiadanim zodpovedali potrebdm deti a
zamestnancov. UmoZiovali zmysluplny aktivny pobyt deti uskutofiovanim SkVP a
roznorodych cCinnosti. Mame zriadend telocviciiu, kniZnicu, pocitacova technika je kaZdej
triede. Triedy st zariadené variabilnym nabytkom zvécSa zodpovedajicim ergonomickym

poZiadavkam. Skolsky dvor umoZiiuje Standardnym vybavenim a rozlohou rozvijanie



pohybovych spdsobilosti deti, mame oddychovid zénu s altinkom. Nemame vytvorené
bezbariérové tpravy na vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim. U¢itel'’ky a deti maji
k dispozicii v primeranej aktualnej kvantite odbornu a detsku literatdru, digitalne technologie
a mame na oboch pavilonoch aj na elokovanom pracovisku pripojenie na internet. VSetky
triedy su pripojené k internetu a dve triedy maju interaktivnu tabulu, na elokovanom
pracovisku st dve interaktivne tabule. Deti maji dispozicii detské Casopisy a pomodcky
podporujuce predcitatel'ski gramotnost’. Postupne sa vytvorili tematické kitiky a centra podla
vyberu uciteliek. Skolsky dvor bol svojpomocne upraveny. Namalovali sme preliezky |,
altanok, lavicky, dobudovali drevené chodniky, prekryli pieskoviska a doplnili dreveny
obklad na pieskoviskd. Modernizaciu Skolskych priestorov ovplyviiovali urené priority
vratane nakladania s finanénymi prostriedkami. Ziskanim finan¢nej pomoci od sponzorov sme
vymenili umyvadla, vodovodné batérie a sifény vo vsetkych umyvarfiach. Dokupili sme
zrkadla, police a vytvorili kvalitné podmienky pre stomatohygienu a rozvoj hygienickych
navykov u deti. Planujeme postupne zrekonstruovat a vymenit toalety, vymalovat interiér
materskej Skoly azmodernizovat' triedy. V triedach sme demontovali akumulacné pece
a nefunkcné bojlere. Na odkladanie tanierov a pitny reZim v triedach na pracovisku na Dolnej
sme dobudovali regéle .

Dalej planujeme vytvorenie webovej stranky materskej skoly.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly
Zdakladné financ¢né prostriedky su dané z prijatych zakonov, vyhlaSok, nariadeni vlady, ako aj
z predpisov zriadovatela materskej Skoly. Financné prostriedky ziskavame od rodicov
vyberanim prispevkov za dochadzku v sume 30- € pre deti do troch rokov a 10 € pre deti od
troch rokov veku na ¢iastocnu thradu vydavkov materskej skoly.

Od septembra 2015 na zaklade VZN ¢.5/2015 budu zvySené poplatky na 15 eur pre deti od 3
rokov , 30 eur pre deti do 3 rokov ostava . Navysili sa aj platby za stravné na 29 eur mesacne-
celodenna strava.

Financ¢né prostriedky nie st postacujuce, je potrebné viac zdrojové financovanie, financie sme
ziskavali formou sponzorskych darov a formou vypracovania projektov, ktoré sme adresovali
nadaciam a podnikatel'skym subjektom. Pri Materskej Skole vzniklo Obcianske zdruZenie
rodi¢ov a priatefov pri MS Dolnd v Kremnici. Rodi¢ia ndm poskytujii materidlnu a

brigadnicku pomoc.

n) Ciel’, ktory si Skola stanovila v koncepénom zamere na Skolsky rok 2014/2015 ( § 2
ods. 1 pism. n).



V Skolskom roku 2014/2015 sme sa vo vychovno-vzdelavacej cinnosti riadili
zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, Skolskym vzdeldvacim programom Usmev, ktory sme vypracovali v stlade so
Statnym vzdelavacim programom ISCED 0, Priru¢kou na tvorbu Skolskych vzdelavacich
programov pre materské Skoly a metodikou na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov pre
materské skoly. Vyhlaskou MS SR €. 306/2008 Z. z. o materskej $kole, POP, pokynmi Mesta
Kremnica a analyzou z minulého Skolského roka, ktora zohladiiuje podmienky naSej Skoly.
VSeobecnou tlohou Koncepéného zameru materskej Skoly je zadefinovat zakladné linie
rozvoja Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania, technického zabezpecenia, celoZivotného
vzdelavania pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov Skoly. Koncepcny zamer a
ciele skoly vychadzaju z celkového ciela predprimarneho vzdeldvania, ktorym je doviest
kazdé dieta na konci jeho predSkolského obdobia k tomu, aby v rozsahu svojich
osobnostnych predpokladov ziskalo veku primerand fyzicki (perceptualno-motoricki),
psychickd (kognitivhu) a socidlnu (socidlno-emociondlnu) samostatnost a zaklady
kompetencii doleZitych pre jeho d'alsSi rozvoj a ucenie, pre Zivot a vzdelavanie: zaklady pre
zdravé sebavedomie a sebaistotu, pre schopnost’ byt’ samo sebou a zaroveinl sa prisposobit’
Zivotu v spolocenskej komunite. Pri plneni tohto ciel'a sa opierame o bohaté tradicie, dobru
spolupracu s rodinou a flexibilitu pedagogickych pracovnikov. Materska Skola si vybudovala
v spolupraci so zriad'ovatelom kvalitné vychovno — vzdelavacie a materialno — technické
podmienky, ktoré si velmi doleZité pre jej dalSi rozvoj a smerovanie. Vyznam
instituciondlneho predprimérneho vzdeldvania MS umociiovali deklarovanim profilu
absolventa, sposobu, podmienok ukonCovania vychovy a vzdelavania vratane vydavania
dokladu o vzdelani.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych sii nedostatky a
treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsSit’ vratane navrhov opatreni (§ 2 ods. 1 pism.

0).

Ucitel'ky planovanim a realizovanim réznorodych edukacnych c¢innosti napomahali
rozvoju klticovych kompetencii deti v stilade so Skolskym vzdelavacim programom.
Preferovali skupinovt formu vyucby. Nie vZdy ciel'mi a naro¢nost'ou vzdelavacieho obsahu
reSpektovali potreby, dosiahnutd trovenl a rozvojovy potencial deti. SnaZili sa vytvarat
podmienky hram, zaujmovej sebarealizacii a argumentovaniu deti, eduka¢nym aktivitdm s
telovychovhym a hudobnym zameranim, experimentovaniu i problémovym uloham s

viacerymi moZnostami rieSeni. Napredovaniu deti prispeli ucitel'ky aj diferencovanim



cinnosti so zretelnymi pravidlami, vhodnymi postupmi i reSpektovanim ich momentalnych
osobnych dispozicii. Ich u¢ebny zaujem ovplyviiovali vlastnou kreativnou angaZovanostou,
tvorivym pristupom, vyjadrovanim pozitivhych ocakavani, otvorenymi otazkami a
vyuZivanim roznych, inSpiracnych ucebnych pomocok. Podporovali ich pohybovanie sa a
orientaciu v réznorodych prostrediach. Aktivnej komunikacii deti napomahali rozhovormi,
jazykovymi hrami, komentovanim situdcii, diskusiami a c¢innostami zameranymi na
nadobudanie zakladov, ovladanie a pouZivanie spisovnej podoby Statneho jazyka. VyuZivanim
Specifickych metdd i zaujmu deti o knihy, texty, Cislice, piktogramy podporovali ich
predcitatel'skii gramotnost. UmoZiovali im vyjadrovat’ vlastné myslienky aj prostriedkami
pohybu a umenia. Deti boli stut'aZivé, spolupracovali, vzadjomne si pomahali, reagovali na
telovychovné i technické nazvoslovie, pokyny, signaly. Narabali s roznymi nastrojmi a
materidlmi. Zaznamenavali grafomotorické vzory, prezentovali sa ploSnou i objemovou
tvorbou. Pociato¢nti digitalnu gramotnost preukazali bezproblémovym manualnym
ovladdanim pocitaca, programovanim digitalnych hraciek, rieSenim edukacnych programov i
orientaciou na internete. Mnohé mali zautomatizované postupy a ukony sebaobsluznych
cinnosti. Ucitelky sa snaZzili vytvorit priestor na hodnotenie vysledkov a pokrokov svojej,
kamaratovej, skupinovej alebo celoskupinovej Cinnosti. Adaptacia novoprijatych deti na
prostredie materskej Skoly prebehla bez zavaznejSich problémov. Ako vychovny prostriedok
dominovala vo vychovno-vzdelavacom procese najmd hra. PoCas hier a hrovych cinnosti
prevladali tvorivé hry podla vyberu deti, ktoré zodpovedali ich zaujmom a potrebam. Hry a
hrové Cinnosti zdmerne navodené ucitelkou s cielom plnenia vykonovych Standardov deti
zaujali, motivovali a sicasne stimulovali k d'alSim aktivitdim. Psychomotorické kompetencie
boli vyrazne rozvijané grafomotorickymi zru¢nostami. Pri rozvijani grafomotorickych
zrucnosti boli v prevaznej miere dodrZiavané odporicané metodické postupy. UCcitel'ky
ulahcovali adaptaciu deti prejavmi zaujmu ucitel'a o diet'a napr. privitanim dietat’a v triede
podanim ruky, ismevom, pohladenim, vyjadrenim poteSenia z opatovného stretnutia, kratkym
rozhovorom s dietatom o ponuke hier a ¢innosti s ciefom motivovat’ dieta k nim, rannym
kruhom, v ktorom méZe dieta komunikovat’ s inymi det'mi.

Hlavnym ciel'om vedenia materskej Skoly a jej zamestnancov je venovat’ zvysSenti pozornost’
vychovno-vzdeldvacej cinnosti zameranej na zdravy Zivotny Styl deti a rozvoju ich
environmentdlnej a emociondlnej inteligencie.

Ciel'om vedenia materskej Skoly bolo vytvorit’ prehl'adnti konkretizaciu ¢innosti na efektivne

plnenie tiloh stanovenych v SKVP.



Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’:

- ¢innosti v MS sme organizovali tak, aby boli v stilade s poZiadavkami zdravej
Zivotospravy deti, s ohfadom na ich biologicky rytmus, vyZivu a pohybovt aktivitu

- v triedach sme vytvarali vhodnu socioemocionalnu klimu,

- deti sme prijimali ako jedine¢né osobnosti, u ktorych je potrebné rozvijat
schopnost’ sebauvedomovania sa, sebadévery a empatie,

- pri vychovno-vzdelavacej cinnosti s detmi sme dbali na proporcionalnu
vyvazenost kognitivnej a emociondlnej stranky, vzhladom k moZnostiam kaZdého
diet’at’a,

- snazili sme sa o zabezpeCenie kvalitnej pripravy deti pre vstup do ZS
za i¢elom eliminovania problémov pri prechode deti z MS do ZS,

- pokracovali v realizacii celomestského v projektu ,Na ceste nie si sam“, za
ucelom zvySovania bezpecnosti deti na cestnych komunikaciach,

- rozvijali sme zdujem deti o aktivhu pohyboviu ¢innost’ — pravidelné ranné
cvicenie, dodrZiavanie pobytu vonku, zarad'ovanie telovychovnych chvilok,

- podnecovali sme zaujem deti o prirodné prostredie ajeho ochranu — Den
Zeme,

- 5-6 rocné deti boli diagnostikované zamestnancami CSPP v Kremnici
pravidelnou konzultciou s pedagégmi MS sa eliminovali poruchy a odklony od
oCakéavanej drovne vyvinu diet’at’a,

- venovala sa pozornost detom s menSimi odchylkami v grafomotorickych
zrucnostiach,

- realizaciou podujati s rodicmi deti sme podporovali spolupracu a vzajomné
vztahy MS srodinou — Viano¢né besiedky, Defi matiek, vylet s rodi¢mi, rozlicka

s predSkolakmi.

DalSie vzdeldvanie zamestnancov:
- zamestnanci materskej Skoly sa na pracovnych a pedagogickych poradach
pravidelne oboznamovali s novou legislativou v oblasti Skolstva,
- pedagogicki pracovnici sa zucastiovali na vzdelavacich programoch v ramci
projektu ,,Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych  Skol  ako
sucCast’ reformy vzdelavania“ a projektu PKR,
- pedagogicki zamestnanci sa zdokonalovali v praci s PC, vo vyuZivani internetu

a vhodnych vyukovych programov pre deti,



- pedagogicku kvalifikaciu a odbornost’ vyucovania si zvySovali Stidiom odbornej
literatiry, zicastnenim sa na réznych aktivitach metodického a odborného charakteru

- tvorivé a podnetné stretnutia pedagégov na MZ

0) Silné a slabé stranky Skoly:

Silné stranky MS:

1.0blast’ kognitivneho rozvoija:

- dbali sme o doékladnii pripravu deti na vstup do 1.ro¢nika ZS

- snazili sme sa pocas dila o dynamické striedanie ¢innosti rozneho druhu, obsahuy,
charakteru a kvality,

- dbali sme 0 moZnost’ samostatného vyberu aktivity samotnymi detmi,

- veI'mi dobre sme spolupracovali v rdmci VVC s CSPP a d’alsimi organizaciami,

- vysttipenia deti na verejnosti.

2.0blast’ perceptudlno — motorického rozvoja:

- ozdravnymi opatreniami ako pobyt vonku, otuZovanie a pravidelné pohybové ¢innosti sme
uspesne znizZovali chorobnost’ deti,

- posiliiovali sme u deti obratnost’ a telesnti zdatnost’,

-rozvijali sme hrubd ijemni motoriku a to najmé prostrednictvom individualnej, ale i

skupinovej prace s det'mi.

3.0blast’ socidlno — emocionalneho rozvoja :

- posiliiovali sme schopnost’ sebaovladania u deti

- uplatiiovali sme individualny pristup s dérazom na jedinecnost’ dietat'a

- rozvijali sme u deti socidlnu komunikaciu,

- umoZiiovali sme postupni adaptéaciu dietata na MS v spolupréci s rodi¢mi

-vo VVC sme vyuzivali metédy pochvaly, povzbudenia, uznania, aby sme u deti posilnili
pocit uspesnosti,

- podporovali sme schopnost’ deti sebahodnotenia sa a hodnotenia a inych.

Slabé stranky:
- nedostato¢né vyuZivanie progresivnych metdd a foriem prace ucitel'a s det'mi

- pretrvavajice dominantné postavenie uciteliek pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti



- nedostatok finan¢nych prostriedkov

- chybajtica uprava tried do funkénych kitikov a centier

Vychovno-vzdelavaci proces bol realizovany v zmysle platnej legislativy:
. v zneni zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
o vyhlasky ¢. 306/2008 Z.z o materskych Skolach v zneni vyhlasky ¢. 308/2009
Z.z.
o StVP pre predprimarne vzdelavanie

. SKVP MS USMEV

V Kremnici Dna: 10.9.2015
Vypracovala: Mgr. Monika Golhova
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	V školskom roku 2014/2015 sme sa vo výchovno-vzdelávacej činnosti riadili zákonom NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Školským vzdelávacím programom Úsmev, ktorý sme vypracovali v súlade so Štátnym vzdelávacím programom ISCED 0, Príručkou na tvorbu školských vzdelávacích programov pre materské školy a metodikou na tvorbu školských vzdelávacích programov pre materské školy. Vyhláškou MŠ SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole, POP, pokynmi Mesta Kremnica a analýzou z minulého školského roka, ktorá zohľadňuje podmienky našej školy. Všeobecnou úlohou Koncepčného zámeru materskej školy je zadefinovať základné línie rozvoja školy v oblasti výchovy a vzdelávania, technického zabezpečenia, celoživotného vzdelávania pedagogických a nepedagogických zamestnancov školy. Koncepčný zámer a ciele školy vychádzajú z celkového cieľa predprimárneho vzdelávania, ktorým je doviesť každé dieťa na konci jeho predškolského obdobia k tomu, aby v rozsahu svojich osobnostných predpokladov získalo veku primeranú fyzickú (perceptuálno-motorickú), psychickú (kognitívnu) a sociálnu (sociálno-emocionálnu) samostatnosť a základy kompetencií dôležitých pre jeho ďalší rozvoj a učenie, pre život a vzdelávanie: základy pre zdravé sebavedomie a sebaistotu, pre schopnosť byť samo sebou a zároveň sa prispôsobiť životu v spoločenskej komunite. Pri plnení tohto cieľa sa opierame o bohaté tradície, dobrú spoluprácu s rodinou a flexibilitu pedagogických pracovníkov. Materská škola si vybudovala v spolupráci so zriaďovateľom kvalitné výchovno – vzdelávacie a materiálno – technické podmienky, ktoré sú veľmi dôležité pre jej ďalší rozvoj a smerovanie. Význam inštitucionálneho predprimárneho vzdelávania MŠ umocňovali deklarovaním profilu absolventa, spôsobu, podmienok ukončovania výchovy a vzdelávania vrátane vydávania dokladu o vzdelaní.
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